Pandipidaja nousolek

Korporatiivsete siindmuste labiviimisel, kui vaartpaberid on panditud, on registripidajal 6igus nduda
tdiendavate dokumentide esitamist.

Pandipidaja ndusolek on vaja esitada:

Uhinemisel, kui pant kustutatakse. Kui (ihinemislepingus on kirjas, et panti ei kustutata vdi
vadrtpaberite asendamisel seatakse pant asendatud (alles jadvatele) vaartpaberitele, siis
nousolekut ei ole vaja esitada.

Aktsiate nimivaartuse vahendamisel, valja arvatud EVKS §16 Ig 8 juhul (aktsiate nimivaartuse
suurendamisel v6i vahendamisel, kui sellega ei muudeta aktsiakapitali suurust, vahendab voi
suurendab registripidaja vastavalt panditud aktsiate arvu proportsionaalselt).

Aktsiaseltsi imberkujundamisel osalihinguks (kui osalihingu vaartpabereid registris ei
registreerita).

Kapitali vdhendamisel.

Nousolekut voib kisida ka siinkohal mainimata juhtudel, kui registripidaja peab seda vajalikuks.



